EK 1.2.1 )
0SS iLE KABUL EDILEN OGRENCILER
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Lisans I. Simif

Hazirhk: 62

Hazirlik Listesi
Adi Soyadi Puani Y.Sirasi | Mezun Oldugu Okul
SEZAi OSMAN ODER 371.644 375 | OZEL AMERIKAN ROBERT LISESI
BATUHAN AVCI 371.165 438 | KADIKOY ANADOLU LISESI
TUNAHAN TAS 370.188 588 | MERAM FEN LISESI
GORKEM ARSLAN 369.639 677 | ISTANBUL GALATASARAY LISESI
MEHMET BERK YIGIT 369.576 696 | ISTANBUL GALATASARAY LISESI
ENDERAY BOZBAY 369.541 701 | DENIZLi ERBAKIR FEN LISESI
ISMET SAFA BOTSALI 369.242 756 | MERAM FEN LISESI
HASAN EKIN OZGELIK 369.058 788 | SAMSUN FEN LISESI
SERCAN UYSAL 368.950 817 !(ADIK(")Y ANADO!_U LISESI _
- ISTANBUL KOY HIZMETLERI ANADOLU
ISMINAZ EYLEM KAYA 368.669 874 | LISESI
ELIF OZMEN 368.570 892 | ANKARA FEN LISESI
YAVUZ KOSTEM 368.547 898 | OZEL EGE LISESI/iZMIR
ECE AKIN 368.541 901 | TEKIRDAG FEN LISESI
KADIR FURTUN 368.445 927 | TEKIRDAG FEN LISESI
FERHAT MISIRLI 368.123 1001 | BURSA ANADOLU LISESI
CEM SINAN OZTURK 368.044 1023 | KAYSERI FEN LISESI
BENGU ZUHAL ORUM 368.001 1033 | ESKISEHIR FATIH FEN LISESI
SENAD TUZUNOGLU 367.986 1036 | ISTANBUL KABATAS LISESI
NALAN HATIR 367.959 1043 | ESKISEHIR FATIH FEN LISESI
BARIS AKKOG 367.904 1057 | MERSIN FEN LiSESi
) _ _ USKUDAR H.AVNI SOZEN ANADOLU
IBRAHIM EKSI 367.844 1077 | LISESI
KADIR BARDAKCI 367.825 1079 | BORNOVA ANADOLU LISESI
EFE OZKAYA 367.653 1129 | IZMIR FEN LISESI
CEM CORAPCIOGLU 367.408 1179 | OZEL AMERIKAN ROBERT LISESI
DENiz TEMUR 367.304 1209 | ISTANBUL ATATURK FEN LISESI
AHMET ERDOGAN 367.116 1250 | TEKIRDAG FEN LISESI
HAKAN KOLLAK 367.068 1264 | KARTAL BURAK BORA ANADOLU LISESI
ZEYNEL GULER 366.933 1310 | OZEL FATIH LISESI/ISTANBUL
CAGATAY KOCAOGLU 366.826 1337 | ISTANBUL LISESI
MURAT OZTURK 366.781 1346 | KARAMAN ANADOLU LISESI
MEHMET GUCLU | AKKOYUN 366.656 1379 | ADANA ANADOLU LISESI
CEREN KARAAHMETOGLU | 366.610 1397 | ISTANBUL KABATAS LISESI
YENER UNVER 366.560 1409 | ANKARA FEN LISESI
SERDAR TARHAN 366.438 1447 | OZEL SAKARYA ISIK FEN LISESI
HUSEYIN DEMIRCIOGLU 366.350 1471 | SAKARYA FEN LISESI
ALP ALBAYRAK 366.302 1479 | OZEL ALMAN LISESI/ISTANBUL
BURAK ERBAY 366.290 1483 | ESKISEHIR ANADOLU LISESI
ALTEMURCAN ) ) _ )
KAHRAMAN KURSUNLU 366.263 1494 | ISTANBUL ATATURK FEN LISESI
MURAT AKCAN 366.245 1500 | OZEL TAN FEN LISESI/BURSA

_ ) BALIKESIR T.C.ZIRAAT BANKASI FEN

BUSRA BISTURI 366.205 1507 | LISESI
ALI ENES OZTURK 366.107 1536 | ISTANBUL ATATURK FEN LISESI
GIZEM EKINCI 366.092 1546 | SAMSUN FEN LISESI
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ANTALYA YUSUF ZiYA ONER FEN

FURKAN GURPINAR 366.075 1552 | LISESI
BAHAR iRFAN 366.061 1557 | BURSA A.OSMAN SONMEZ FEN LIiSESI
HALIL 6z 365.848 1620 | MERSIN FEN LISESI
EFE ERKMEN 365.833 1624 | ADANA ANADOLU LISESI
YiGIT DIKICI 365.710 1666 | ISTANBUL LISESI
DOGUKAN AYKUT | ERSIN 365.696 1669 | SAMSUN FEN LISESI
oGUz iINCEDALIP 365.666 1675 | GONEN ANADOLU LiSESI
MEHMET ALI KUCUR 365.658 1679 | USKUDAR QAGRIBEY ANADOLU LISESI
MUSTAFA GULAP 365.518 1720 | UMRANIYE ANADOLU LiSESI
OZEL MARMARA EVLERI IHLAS LISESI
ENVER KAPAN 365.125 1846 | (Y.D.A)
YOS 2007 : 0

YOS Sinavi ile Gelen Ogrencilerin Listesi
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EK 1.2.3
LiSANSUSTUNE KABUL EDIiLEN OGRENCILER
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MS

Hazirlik listesi

Doénem Geldigi LES Puani GNO
Universite

Recep Onler Eyliil  Afyon Kocatepe Univ./ME 95.034 2.78
Selenay G. Simsek Eyliil YTU/ME 67.019 3.20
Esas sinif listesi

Donem Geldigi LES Puam GNO

Universite

Mehmet Daghan Arpaci Subat YTU/ME 65.877 3.37
Giiven Kurtuldu Subat BU/ME 72.557 -
Gokhan Atli May1s YTU/ME 67.610 2.91
Deniz Boyact May1s ITU/ME 62.965 2.58
Sezen Dedeoglu May1s YTU/ME 65.497 3.01
Baran Eren May1s BU/ME 67.876 -
Murat Koyuncuoglu May1s BU/ME 67.731 -
Sahin Resul May1s ITU/ME 66.477 2.84
Mehmet Barig Tanzer May1s ODTU/ME 67.294 2.78
Halid Can Yildirim May1s KTU/ME 61.831 2.98
Burak Aydin Eyliil BU/ME 93.779 2.23
Nadir Can Altan Eyliil ODTU/ME 65.821 3.36
Aidin Dario Eyliil BU/ME 790 (GRE) 2.13
Ulas Egiiz Eyliil ODTU/ME 67.577 3.73
Fatih Giinicen Eyliil BU/ME 70.428 2.52
Onur Yaman Eyliil ODTU/ME 66.600 3.03
Otomotiv Miihendisligi Listesi
Ahmet Aras Arican Subat YTU-EE 53.114 2.06
Onur Derinoz Subat YTU/ME 51.057 2.40
Ferda Yeliz Kog Subat Hacettepe Univ./Kimya Miih. 54.928 2.46
Zeliha Tuba Tasdemir Subat ODTU/ME 790(GRE) 2.32
Onur Akpinar Eyliil BU/ME - 2.96
Caner Bayburtlu Eyliil ODTU/ME 69.394 2.83
A. Umit Goktepe Eyliil ITU/ME 67.231 2,68
Erdem Isbilen Eyliil ITU/ME 76.832 2.93
M. Fatih Kiigiikahmetoglu  Eyliil ITU/ME 92.524 2,73
Vedat Sahinkaya Eyliil YTU/Metalurji 63.819 3.04
Ibrahim Ilkem Yildiz Eyliil GU/Endiistri 59.647 2,65
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PHD

Hazirlik listesi

Donem Geldigi LES Puani GNO
Universite
Hazirlik 6grencimiz yok
PhD
Esas sinif Listesi
Donem Geldigi GNO
Universite
Lisans Y .Lisans
Bahadir Akyildiz Subat ODTU-ME BU-ME 3.68
Kadri Can Ath Subat BU-ME BU-ME 3.28
Baris Aykent Subat YTU-ME ITU-ME 3.25
Tugrul Maral Mayis GU-ME ODTU-ME  3.00
Ding Erdeniz Eyliil EGE/ME BU/ME 3.02
Onur Geger Eyliil Deniz Harp.O. MIT (ABD) 4.5/5
Serdar Giiryuva Eyliil ODTU/ME  Chalmers Tech. Univ.
Ibrahim Selguk Hazar Eyliil ODTU/ME  Dalarna Univ.
Bora Islier Eyliil YTU/ME BU/ME 3.02
Zeynep Kegeli Eyliil ITU/Metalurji ITU/Ugak Miih. 3.75
Oviil Ozgii Ozsoy Eyliil BU/ME BU/ME 3.32
Deniz Ugur Eyliil BU/ME BU/ME 3.38
Utku Unal Eyliil ODTU/ME ODTU/ME 3.29
Utku Cemal Unlii Eyliil BU/ME BU/ME 3.63
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EK 1.4
OGRENCI PROJELERI
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1.4.1 ME 492 Bitirme Projesi
ME 492 Project Topics

Mini Baja:

Ford Truck 1:

Ford Truck 2:

Pattern Recognition:

Optical mouse driven robot:

Modify a tension-torsion test
unit so that both operations can
either be in phase or out of
phase:

Designing a transmission for two
prime movers at different rpms,
connected to a main shaft :

Wind energy :

ROBOCON 2006 Competition :

Fuel Cell :

Like the solar car, this is also an ongoing project at many
universities. Check the web sites to see the details.

The idea is to use the techniques used in hybrid cars, and
apply them to the truck we have in the lab.

Design additional attachments to be inserted at various
locations in the truck, to maintain stability, in cornering
and taking turns at higher than suitable speeds.

The purpose is to modify a large size toy car, so that it
will follow a proposed pattern or objects using pattern
recognition. The recognition can be based on shapes as
well as colors and/or properties like magnetism,
reflectively, etc.

Use an optical mouse, a lap top, and build a simple robot,
that goes to a pre-determined location controlled by
distance and orientation.

This is a test unit built in ME 492 that works only in
phase. The purpose is to make it more flexible.

This is a problem encountered in many applications,
especially in hybrid applications. A special case is a two
men bike.

Study properties of rotor and impellers that can be used at
lower than common wind speeds, considered appropriate
for wind energy generations. Design such a rotor impeller,
and study possible choices of energy storage with the
design you have.

Only one group with three students, permitted by rules of
the competition.

Purpose is to build a fuel cell and puropose ways of
improving on it.
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Laser Welding :

Gradually classical welding methods are replaced or
dublicated by laser welding. The purpose here is to test
CO; laser welded sheets for bending and axial loading.
The project also requires a certain amount of theoretical
study to differentiate between classical and laser welding.

1.4.2 ME 429 Mekanik Eleman ve Sistem Tasarimi

Roller Skate Shoe

Manual Water Pump

Bicycle Power Meter

CPU Cooling solution

The design should transform from shoe configuration to
roller skate configuration and vice versa without much
effort.

The pump is to be designed for the standard 19-Liter
drinking water bottles.

The flow-rate should be easily controllable irrespective of
the water level

inside the bottle.

The meter should display the input power provided by the
cyclist during
outdoor riding

A cooling solution is to be designed for a computer with a
CPU that dissipates high power. The designed solution
should satisfy the system constraints.
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EK 1.5
MEZUNLAR
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1.5.1. Lisans, BS : 49 mezun
MEZUNLAR

Serife Agcaoglu

Onur Akgiil

Gokhan Akgiin

Onur Akpinar

Ersin Alpan

Ahmet Arslan

Cihan Aslan

Burak Aydin

Cahit Kamil Borekcioglu
Onur Caglar

Aidin Dario

Cenk Demir

Soénmez Demirkazan
Eldar Dikhanbayev
Hakan Dogan

Mehmet Donmez

Elif Diiz

Baran Eren

Mehmet Erkan

Hamza Giimrah
Efendi Giimiig
Mehmet Can Isik
Necip Barisg Kacar
Burak Kara

Umut Kaya

Hiiseyin Anil Kolukirik
Murat Koyuncuoglu
Esad Numan Kokbiyik
Giiven Kurtuldu
Kerem Can Mercan
Hiiseyin Onder Onaran
Melisa Ozcan

Can Ozgelik

GNO

3,24
2,91
2,88
2,96
3,40
2,32
3,03
2,23
3,01
3,08
2,13
3,15
2,30
2,46
2,27
2,63
3,02
3,26
3,44
2,47
2,35
2,76
3,61
2,67
2,30
2,14
2,24
2,58
3,08
3,26
3,04
2,78
2,87
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Ali Ozdemir

Tanil Ozkan

Hande Oztiirk

Sezai Can Pekerbas
Abdulhalim Sekizkardes
Berivan Sengiil

Erkan Senses

Zeynep Seref

Mustafa Murat Tiirkmen
Mehmet Kemal Ucuzcu
Hamdi Usta

Necip Yanmaz

Melike Yavuz

Ceyhun Firat Yenici
Mehmet Yildiz

Evren Yurtseven

Onlisans Derecesi

Hakan Han
Mustafa Tuncay

2,12
3,79
3,35
2,53
2,46
2,80
3,52
3,26
3,34
3,00
2,92
2,18
3,53
3,01
2,43
3,33

2.19
2,00
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ILiSKiSi KESILENLER
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1.6.1. Lisans : 5 6grenci

Adi Soyadi

Sarp Demirbilek
Buket Kavak

Ahmet Yilmaz
Serdal Kebabci
Hasan Hiiseyin Civil

1.6.2. Yiiksek Lisans :

Adi1 Soyadi

Kazim Yigit Angin
Alkan Balkaya

Oytun Durmusoglu
Emre Erdem

Zeynep Giil Giinbegi
Veli Kizginel

Nazmi Berhan Kongel
Norayr Set

Siikrii Murat Uzun
Cengiz Omer Kog

1.6.3. Doktora : 6 6grenci

Adi1 Soyadi

Kadri Can Ath
[Than Polat

Yusuf Burak Kiray
Ahmet Yiicel
Deniz Ugur

Ugur Tiirk

Mlisik kesilme nedeni

Yonetim kurulu karari
Yonetim kurulu karari
Yonetim kurulu karari
Yonetim kurulu karari
Yonetim kurulu karari

10 6grenci

[lisik kesilme nedeni

Kendi istegi ile
Kendi istegi ile
Yonetim kurulu karari
Kendi istegi ile
Kendi istegi ile
Kendi istegi ile
Yonetim kurulu karari
Yonetim kurulu karari
Yonetim kurulu karari
Yonetim kurulu karari

[lisik kesilme nedeni

Kendi istegi ile
Yonetim kurulu karari
Yonetim kurulu karari
Yonetim kurulu karari
Kendi istegi ile
Kendi istegi ile
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2007 YILI MEZUNLARI

Soyadi, Adi

Durumu

Agcaoglu, Serife

Purdue, Biyomedikal, West Lafayette

Akay, Osman Yalin

Koc Universitesi, MBA , Burslu

Akgun, Gékhan

Politecnico di Milano, Makina Muh., Lecco, Burslu

Akpinar, Onur

BU Otomotiv Yiiksek Lisans Programi, Ford-Otosan

Alagic, Merima

The Univ. Of New South Wales Biomedical Eng., Sdyney, Burslu

Arslan, Ahmet

Fortis, istanbul

Aydin, Burak

BU Makina Miihendisligi Yiiksek Lisans

Borekcioglu, Cahit Kamil

TOYOTA Briksel

Cakir, Turgut

BU Otomotiv Yiiksek Lisans Programi

Dario, Aidin

BU Makina Mihendisligi Yiiksek Lisans

Dogan, Hakan

Kog¢ Universitesi, Makina Mih. , Burslu

Duz, Elif

DuPont, istanbul

Engin, Zeki Yagiz

Fiba Capital, istanbul

Erbas, Omer

ODTU Makina Mihendisligi Yiksek Lisans, Botas, Ankara

Erding, Ahmet

Pfizer Turkey, istanbul

Erkan, Mehmet

ETH Zurich, Mech. Eng./ Fluid Science and Engineering, Burslu

Goytan, Koray

Politecnico di Milano, insaat Milh., Lecco, Burslu

Glrblz, Selguk

Danone

Kagar, Necip Baris

North Carolina State University, Industrial and System Eng., Raleigh NC, Burslu

Kolukirik, Hiiseyin Anil

Ford-Otosan, Kocaeli, BU Otomotiv Yiiksek Lisans Programi

Koyuncuoglu, Murat

BU Makina Mihendisligi Yiiksek Lisans

Koékbiyik, Esad Numan

RWTH Aachen, Production Engineering,

Kurtuldu Glven

BU Makina Mihendisligi Yiiksek Lisans

Mercan, Kerem Can

BU Miihendislik ve Teknoloji Yénetimi Yiiksek Lisans Prog. Mercedes-Benz Tiirk

Odemis, Hiiseyin

Procter & Gamble, Antalya
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| Ogdem, Noyan

Mercedes-Benz Tirk

Ozdemir, Ali

Tipras Kirikkale Rafinerisi, Kirikkale

Ozkan, Tanll

University of lllinois Makina Mih., Burslu

Pekerbas, Sezai Can

Pfizer Turkey, Istanbul

Sahin, Can

BU Makina Mihendisligi Yiiksek Lisans

Senses, Erkan

Stanford University

Seref, Zeynep

BU Biyomedikal

TUrkmen, Mustafa Murat

Colgate-Palmolive Tirkiye, Gebze

Usta, Hamdi

Ford-Otosan, Kocaeli

Yavuz, Melike

Technische Universiteit Eindhoven, Burslu

Yildiz, Mehmet

Borusan-Mannesman, Bursa

Yurtseven, Evren

Politecnico di Milano, Makina Mih., Lecco, Burslu

2005 — 2006 — 2007 yillarinda Makina Miihendisligi Boliimii mezunlariin dagilim

asagidaki sekildedir:

2005 YILI MEZUNLARI (40 KiSI)

8
11%

35%

5 m1l
2% m2 1. Bogazigi Master
3 m3 2. Yurti¢i master (Bogazigi harici)
7% m4 3. Avrupa-Avustralya Master
- 4. Bogazici Arastirma gorevlisi
4 5. Amerika (master + doktora)
4% "o 6. Asker
m7 7. Yurt ici 6zel sektor
w8 8. Yurt dis1 6zel sektor

16%
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2006 YILI MEZUNLARI (56 KiSi)

4%

0%

6%

ml

u2

m3

m4

m5

m6

m7

m8

2007 YILI MEZUNLARI (37 KiSi)

40%

0% 5
10%

17%

0%

7%

m1l

m2

m3

=4

m5

m6

w7

m8

< S I NV N N )

. Bogazici Master

. Yurti¢i master (Bogazici harici)
. Avrupa-Avustralya Master

. Bogazici Arastirma gorevlisi

. Amerika (master + doktora)

Asker

. Yurt ici 6zel sektor

. Yurt dis1 6zel sektor

. Bogazi¢i Master

. Avrupa-Avustralya Master

. Bogazici Arastirma gorevlisi
. Amerika (master + doktora)
Asker

. Yurt ici 6zel sektor

. Yurt dis1 6zel sektor
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Aday ogrencilere gonderilen yazi ve program

12 Temmuz 2007

Sevgili Ogrencimiz,

OSS sonuglarma gore biiyiik basar1 gosterip Tiirkiye’de ilk 1000 dgrenci arasina girdiniz, sizi
yiirekten tebrik ediyorum. Yaklasik 1.5 milyon 6grenci arasinda elle sayilabilecek kadar ufak
bir gruba dahil olabildiniz. Aileleriniz ve ¢evreniz sizinle ne kadar dviinse azdir.

Sayisal puan tiiriinde bagvuru yaptiginiz i¢in miihendislik okumak istediginizi varsayiyor ve
temel mithendislik dallarinin en onemlilerinden biri olan makina miihendisligi ve Bogazici
Universitesi Makina Miihendisligi Boliimii hakkinda bilgi yolluyorum. Benimle kisisel olarak
goriismek isterseniz (212) 359 64 02 nolu telefonu arayabilirsiniz ya da boliimii ziyaret
edebilirsiniz. Elektronik posta adresim anlas @boun.edu.tr ‘ye de yazabilirsiniz.

Makina Miihendisligi, ilgi alan1 a¢isindan en genel miihendislik dallarindan biridir. Bilgisayar
yardimi ile tasarimdan akigkanlar mekanigine, otomatik kontrolden kati mekanigine, nano
malzemelerden 1s1 transferine kadar pek ¢ok konuyu kapsar. Makina Miihendisligi boliimii
mezunlart ucak ve otomobil endiistrisinde, arastirma enstitiilerinin laboratuarlarinda, enerji
iiretiminde, tiim imalat sanayiinde ¢aligirlar. Bogazici Universitesi mezunlari giiniimiiziin zor
ekonomik kosullarinda dahi diger okul mezunlarina oranla daha kolay is bulabilmektedirler.
Bogazici Universitesi Makina Miihendisligi Boliimii mezunlari, Ford-Otosan, Argelik, TAI,
Toyota, Procter&Gamble, Mercedes gibi firmalarda ve yurt disinda calismaktadirlar, eski
mezunlar ise genel midiir, genel miidiir yardimcisi gibi konumlara ulagmislardir. Kiz
ogrenciler Makina Miihendisligi Boliimii’niin yaklasik dortte birini olusturmaktadirlar.

Bogazici Universitesi Makina Miihendisligi Boliimii’'nde okuyan ve yiiksek not ortalamasina
sahip Ogrenciler ¢ift anadal programina katilabilirler. Degisim programlar araciligi ile
yurtdisinda bir tiniversitede bir donem okuyabilir, yurtdisinda staj yapma olanagina sahip
olabilirler. 2006-2007 6gretim yilinda dort 6grencimiz degisim Ogrencisi olarak yurt disina
gittiler, bir kiz 6grencimiz de Isvicre’de Dupont’ta uzun donem staji yapmak iizere Isvicre’ye
gitti. 2006 mezunlarimizdan onbesi yurt disina master ve doktora yapmak i¢in gitmek iizere
burs kazandilar; bu say1 mezun sayimizin iicte birine yakindir ve sadece maddi destek alarak
giden 6grencilerin sayisidir.

Bogazici Universitesi, konumu, kiitiiphanesi, spor tesisleri, sosyal olanaklari, Ozgiir ve
hosgorii dolu ortam ile ideal bir yiiksek 6grenim kurumudur. Bogazi¢i Universitesi Makina
Miihendisligi Boliimii Tiirkiye’deki en yiiksek giris puanli makina miihendisligi boliimiidiir.

Goriismek dilegi ve saygilarimla,

Prof. Dr. Giinay ANLAS
Boliim Baskan
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BOGAZIiCi UNIVERSITESI

Makina Miihendisl

2007-2008 AKADEMIK YILI DERS PROGRAMI

1. Y1

Birinci Dénem Kredi

MATH 101 Calculus I

PHYS 101 Physics I

CHEM 105 General Chemistry
CmpE 150 Intro.to Computing (C)
EC 101 Eco. for Eng. 1

wWw s B

18
2.Y1

Birinci Dénem

MATH 201 Matrix Theory 4
PHYS 201 Physics III 4
Statics 3
3
4

CE 243

EE 210 Electrical Engineering

ME 209 Fund. Object Oriented.

Programming

TK 221 Turkish I 2
20

3.Y1

Birinci Dénem Kredi

ME 301
ME 303

Experimental Eng. I 3
Computer Applications 3
in Mechanical Engineering
HSS Humanities or Social 3
Sciences Elective

ME 345 Mechanics of Materials 4
ME 353 Fluid Mechanics I 4
HTR 311  Ata. Pr. and 2
Hist. of Turk Rev I
19
4.Y1l
Birinci Dénem Kredi
ME 424 Machine Design 1T 4
ME 429 Mechanical Component 4
and System Design
ME --- Option Course 3
CC Complementary Course 3-4
CC Complementary Course 3-4
17/19

Minimum toplam kredi saati: 148

o W O

igl

ikinci Dénem Kredi
MATH 102 Calculus II 4
PHYS 130 Physics II 4
ME 120 Intro.to Mech.Eng. 3
ENGG 110 Eng. Graphics 3
EC 102 Eco. for Eng. I 3
17
ikinci Donem Kredi
MATH 202 Differential Equations 4
ME 212 Materials Science 4
ME 242 Dynamics 3
ME 263 Thermodynamics I 4
HSS Humanities or Social 3
Sciences Elective
TK 222 Turkish II 2
20
ikinci Donem Kredi
ME 302 Experimental Eng. 1T 3
ME 318 Manufacturing 4
Techniques
ME 324 Machine Design I 4
ME 335 Modelling and Control 4
ME 362 Heat Transfer 4
HTR 312  Ata. Pr. and 2
Hist. of Turk Rev II
21
ikinci D6nem Kredi
ME 492 Project 4
ME --- Option Course 3
ME --- Option Course 3
CC --- Comp. Course 3-4
Elective Free Elective 3-4
16/18

Bolumu

www.boun.edu.tr

ADRES:

34342

Bebek, Istanbul

Tel: (212) 3596402

Fax: (212) 2872456
E-Mail: me @boun.edu.tr
http://www.me.boun.edu.tr

SON YIL ALAN SECENEKLERI

A SECENEGI — ISIL SISTEMLER

ME 455  Fluid Mechanics II

ME 466 Thermodynamics II
ME 474  Heat Engines

ME 478  Thermal System Design

B SECENEGI - MEKANIK YAPILAR

VE SISTEMLER

ME 411
ME 425
ME 435
ME 446

Materials Engineering
Mechanical Vibrations
Mechatronics

Applied Solid Mechanics
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LABORATUARLAR

Konu Isim Lisans Arastirma Mekan Alan, m?
Demo Egitim
Malzeme ve Uretim | Sabri Altintas ME212, ME318 EVET KB110 350
Mahmut A. Savas

Deneysel Muhendislik | Vahan Kalenderoglu ME301, ME302

Lab1 KB226 85

Lab2 KB228 85

Lab3 KB10 95
Fotomekanik ve Vahan Kalenderoglu EVET KB228 45
Enstrimantasyon
Kirllma Mekanigi Vahan Kalenderoglu

Gilnay Anlas EVET KB140 235

Otomotiv Glnay Anlas ME430 KB120 47
FGM Ginay Anlas EVET KB130 36
CFD Haluk Ors EVET KB201 20
CFD Ali Ecder EVET M4220 25
Kontrol ve Robotik E. Eskinat, E. Kése ME335 EVET KB 208 30
Dinamik ve Titresimler | E. Egkinat, E. Kése ME242, ME425 KB207 20
Ogrenci Atélyesi Vahan Kalenderoglu KB10 ~90
Mechanical Design Emre Aksan ME429, ME 492 KB202,205,206 ~40
Reverse Engin Emre Aksan ME324, ME 324 KB115 ~40
PC Lab. Hasan Bedir M4340 60
Workstation Lab Hasan Bedir EVET M4370 16
Computational .
Combustion Lab Hasan Bedir EVET KB 203 20
High Tep. Materials Ercan Balikgl EVET KB 210 20
Plastik ve Kompozit
Malzeler Lab. Nuri Ersoy EVET KB 211 20
KB: Kare Blok
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EK 5.3.1.b
BITIRME ANKETI
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BOGAZICi UNIVERSITY
DEPARTMENT OF MECHANICAL ENGINEERING

CLASS OF 2007 SURVEY RESULTS
42 participated

Please respond to each of the following statements by writing a number (at left)
from 1 to 5 corresponding to your degree of agreement with the statement using
the scale below.

1 2 3 4 5
totally disagree neither agree totally
disagree agree nor agree

disagree

Based on my overall experience gained in my engineering education: avg (max-min) sta.
dev.

-- 1. I am confident in my abilities to apply my knowledge of mathematics to solve
engineering problems. 3.88(5-2) 0.85

-- 2. I am confident in my abilities to apply my knowledge of science to solve engineering
problems. 3.81 (5-3) 0.63

-- 3. I am confident in my abilities to apply my knowledge of engineering to solve
engineering problems. 3.91 (5-3) 0.65

-- 4. I am confident in my abilities to design and conduct experiments which are statistically
valid and to interpret the data. 3.65 (5-1) 1.00

-- 5. I am confident in my abilities to design a system, component, or process to meet
desired needs. 3.79 (5-1) 0.97

-- 6. I am confident in my abilities to function on multi-disciplinary teams. 4.21 (5-2) 0.83

-- 7. I am constantly aware of team process and dynamics for good team performance.
4.40 (5-2) 0.79

-- 8.1 am able to reinforce and support ideas from team members. 4.42 (5-2) 0.73

-- 9. I am able to negotiate agreements and handle conflict. 4.28 (5-1) 0.88

--10. I am able to encourage open discussion of ideas. 4.26 (5-1) 0.98

--11. I am confident of my leadership ability to contribute towards the achievement of the
mission and vision of my future institution for long term success and implement these
through appropriate actions. 4.26 (5-3) 0.73
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--12. T am able to define and apply a systematic approach to identify, formulate, and solve
engineering problems. 4.12 (5-2) 0.77

--13. 1 am able to define an engineering problem in succinct terms which express its essential
elements and needed context. 3.86 (5-2) 0.81

--14. . 1 am able to use the tools of creative problem solving (such as brainstorming,
withholding judgment, force-fitting of unconventional ideas, etc.) to produce a roster of
creative solutions to a problem. 4.00 (5-1) 0.99

--15. T am able to use organized methods of comparing alternative solutions to problems to
evaluate and evolve progressively better solutions before final selection. 3.95 (5-2) 0.94

-- 16. I am confident in my abilities to be aware of the issues I will likely face in my career
arid to make ethical decisions and to behave responsibly in all aspects of my occupation.
4.15 (5-1) 1.09

--17.1 am able to communicate effectively with persons from other disciplines.
4.22 (5-1) 0.94

--18.1 am able to "sell" my ideas or design solutions by effective technical presentations. 4.14
(5-3) 0.75

--19.1 am able to "sell" my ideas or design solutions by effective written reports. 4.02 (5-2)
0.90

--20. I am confident in my understanding of the impact of engineering solutions in a global

and societal context. 3.90 (5-2) 0.87

--21.1 have begun a plan for remaining current in my field. 3.30 (5-1) 1.30

--22. I am aware of contemporary issues including socio-economic, political and

environmental dimensions. 4.15 (5-2) 0.73

--23.1 am able to use the techniques, skills, and modem engineering tools such as general and
special purpose software and internet search tools necessary for engineering practice.
4.24 (5-3) 0.77
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BOGAZIiCi UNIVERSITESI
MAKINA MUHENDISLiIGI BOLUMU OGRENCi ANKETI
HAZIiRAN 2007

* Anket sonuclar1 parantez i¢indeki bilgilerdir.

Genel Bilgiler
1. Cinsiyet: O Kadin (5) O Erkek (36)
2. Dogum Tarihi: Liitfen her bir kutuya tek haneli bir rakam yaziniz. 191_I__I (83-84)

3. a. Universitede bu donem kaginc1 déneminiz?
b. Hangi donem mezun olmay1 planliyorsunuz?

O Subat 2006 O Temmuz 2006

4. Su ana kadarki not ortalamaniz nedir? _(3.50-2.06)

5. Mezun oldugunuz lise:

O Ozel lise O Anadolu lisesi O Fen lisesi O Devlet lisesi

O Diger (belirtiniz):
6. Varsa GRE kantitatif, analitik, GMAT ve TOEFL puanlarinizi1 yaziniz.

GRE: Q: (800-790) A: (4,0-3,0) GMAT: TOEFL: (277-233)
Okpl ve Is Tecriibesi
7.Universitede en az bir yil siiresince asagidaki faaliyetlerden hangisine
katildiniz?
O Ferdi Sporlar (12) O Ogrenci Politikalar1 (2) O Tiyatro (1)
O Takim Sporlari (11) O Part-time Calisma (11) O Okul Yaynlari (1)
O AIESEC/IAESTE (0) O Goniilli Calisma (3) O Mizik (3)
O Ogrenci Kuliipleri (20) O Miitesebbislik girisimleri (1) O Diger:(2)
Lisan Tecriibesi
8. Liitfen lisan tecriibenizi degerlendirin.
Liitfen her durum igin bir alternatif seginiz.

Hig Temel Iyi Miikemmel Ana Dili
Ingilizce - 1 14 25 -
Almanca - 17 2 2 -
Fransizca _ - 3 1 3 -
Diger: Rusca, Italyanca, Arapga,
Izlandaca 5 1 1 -

Uluslararas1 Calisma Hayat1
9. Uluslararas1 kariyerle ilgileniyor musunuz?
O Evet (26) O Hayir (soru 12'ye geciniz) (14)

10. Eger evet ise nedenlerini belirtiniz.

Liitfen en fazla 3 alternatif seciniz.

Uzun bir siire yurtdiginda yasama arzusu (7)
Yurtdisinda yerlesme olanag: (8)

Is hayatina yabanci bir iilkede baglamak (13)

Yabanc kiiltiirlere ve is pratiklerine adapte olmak (20)
Diger: _(6)

ooooao
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11. Yurtdisinda ¢alismaya ne zaman baglamay1 diisiiniiyorsunuz?
Liitfen sadece tek alternatif se¢iniz.

O Mezuniyetimden hemen sonra (8) O 2-5yilicerisinde (9)

O Gelecek 2 yil igerisinde (4) O ik 5 yil ierisinde degil (4)

Ogrgpim

12. Ogreniminizi devam ettirmeyi diistiniilyor musunuz? O Evet DOHayir (18%egeginiz)
(3D (6)

13. Evet ise, 6greniminizi hangi asamaya kadar siirdiirmeyi diisiiniiyorsunuz?

O Master (21) O Doktora (10)

14. Ogreniminizi nerede siirdiirmeyi diisiiniiyorsunuz?
O Diger:(3)iskandinavya,

O Kanada (1) OAlmanya (1) Danimarka, Isvicre
O Tirkiye (18) Oingiltere (1) O Fransa (2)
O AB.D.(11)

15. Ogreniminizi hangi alanda siirdiirmeyi diisiiniiyorsunuz?

O Makina Miihendisligi (13)

O Diger (agiklayiniz): Endiistri iiriinleri tasarimi1, Ekonomi ve Finans 2, Enerji 9, Finans10,
MBA13 ,isletmel5, Biyomedikal 16, Fizik18, Bilgisayar Teknolojileri 26, Endiistri ve Sistem Miih.30,
Endiistri 31

[Ik Isverenler

16. Hangi endiistri kolunda calismayi diistiniirsiiniiz?
O Otomotiv (13), Finans (3), Enerji (8), Biyomedikal (2), Mekatronik (2), Uretim (1), Beyaz
Esya(1), Bankacilik (1), Tedarik (1), Danismanlik (Miihendislik) (1)

17. Bir iste hangi pozisyonda gorev almak isterdiniz? (Ornek: otomotiv endiistrisi iiriin gelistirme

bolimiinde gorev almak isteyebilirsiniz.) ) .
O AR-GE (9), Uretim siirecleri/organizasyon gelistirme (3), Uriin Planlama (2), Uriin
Gelistirme (5), Proje Miihendisi (5), Tasarim (1)

Calisma Tarzi1 / Ortami

18. Aylik taban iicret beklentiniz nedir (net gelir)?

a) Mezuniyetten sonraki ilk isinizde (3000-1500) YTL/Ay
b) 2 yillik ¢alismadan sonra (5000-2000) YTL/Ay

19. Haftada kag saat ¢calismay1 bekliyorsunuz?

(m | 40 saatten az (2) (m | 50-55 saat (3)
(m | 40-45 saat (15) (m | 55-60 saat (2)
(m | 45-50 saat (9) (m | 60 saatten fazla (3)

20. Gelecekte kendinizi hangi pozisyonda goriiyorsunuz?

Akademisyen o o)
Ust-diizey yonetici o (25
69



Orta-diizey yoOnetici (birim yOneticisi) O (6
Yonetici kurmayi/asistani/danismani/ koordinator o o
Takim yoneticisi/sef/uzman o 3
Miihendis/Arastirma elemani o Q)
Diger (belirtiniz) o 3
BOLUM
21. Boliimiin laboratuvar yeterligi konusunda diisiincenizi isaretleyiniz.
Yetersiz Yeterli
1 (6) 2 (13) 3(7) 4(3) 503)
22. Yetersiz olanlar hangileridir?

(m]

23. Makina Miihendisligi egitimi siirecinde okul deneyiminizi asagidaki basliklarda degerlendiriniz.

Az Cok

1 2 3 4 5
Ogrenci-6gretim eleman etkilesimi 13) 24) 3(6) 4 (11) 52)
Ogrenci kesiminin katilimi (s6z sahipligi) 13) 2(2) 3(15) 4(7) 5@3)
Miifredatin kalitesi (diizey, cesit, giincellik) 13) 24 3(11) 4 (10) 5@3)
Is hayatina hazirhik 14) 2(6) 3(12) 4 (6) 5(1)
Tesis ve arag yeterliligi (bina,laboratuvar,
derslik, bilgisayar) 1(1) 24 3(1) 4 (1) 5(0)
Boliimiin ilgi alaninin genisligi ve yeni 13) 2(3) 3(16) 4 (7) 5(0)

gelismeleri izlemesi

24. Makina Miihendisligi egitiminiz sirasinda, egitim siirecinin agsagidaki hedeflerine ne 6l¢iide eristigini

diistiniiyorsunuz? Az Cok
1 2 3 4 5

Sorgulamaya ve kesfetmeye dayali egitim 1(1) 24 3(7) 4 (14) 5@2)
Akademik aragtirma-egitim biitiinlesmesi 13) 2(5) 3(12) 4 (10) 5(1)
Egitim siirecinde esitlik/adalet 12) 24 39 4 (12) 54)
Kisitsiz ve dzgiir okul ortami 1(1) 2(1) 3(11) 4 (11 5 (6)
Ders dis1 etkinliklere katilimin tesviki/destegi 12 2 (5) 3(8) 4(11) 5@
Lisansiistii egitime (belli konularda 1(7) 2(7) 3(1D) 4 (6) 5(0)
uzmanlagmaya) 6zendirme

Entellektiiel gelisimi kolaylastirict konular 12) 2(8) 3(8) 4 (11) 5(1)
algilamaya yardimc1 olma

Diger: 1(0) 2 (0) 3(5) 4 (6) 54)

Degerli katilimimz i¢in tesekkiirler!
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